
 

 

Kirkevæksttanker. 
 

De gamle stier.

Ser menigheden som verdens håb. 
 
Tager udgangspunkt i de kristnes liv. 
 
Gud har gjort sit—nu må vi gøre vores. 
(Vækst kan udvirkes af os.) 
 
Pragmatisk tilgang. (Der ses på, hvad der virker –
markedsanalyser, strategier og visioner). 
 
Undervisning er væsentlig. (Standpunktskristendom) 
 
Taler om at lære Gud at kende og om at få fællesskab 
med Gud. 
 
Man tror fornyelsen komme af forandringer. 
 
 
Man har mistet ærefrygten for Gud (”Gud er til for 
vores skyld”). 
 
Man vil hellere tale om livet her på jorden end om det 
evige liv. 
 
Man tror, vi lever i en åndelig brydningstid med store 
muligheder for vækkelse. ( Mener, at de nye åndelige 
strømninger er positive) 
 
Man vil det, der føles godt (Lovsang, helbredelse m.v.) 
 
Man sætter evangelisation i system (venne-
evangelisation og pædagogisk fremgangsmåde) 
 
Man går meget op i at dygtiggøre stærke ledere og 
udvælge specielle “ældste”. 
 
Man går meget op i, at de kristne skal være bevidste 
om deres nådegaver. 
 
Man mener, kunstnerisk udførelse skal bruges som 
evangelisations-middel. 
 
Menighed af smågrupper. 
 
Fokusskifte til gerningskristendom.( Bygger på det 
positive i os.)                                          
. 
Lever PÅ nåden. (Vi må videre). 
 
 
 
 
 
 

Ser, at Kristus er verdens håb. 
 
Tager udgangspunkt i Guds Ord. 
 
Gud har gjort alt–og Han må forsat gøre alt. (Vækst er 
alene Guds sag.) 
 
Troskab mod Ordet er hovedsagen. (Gud lægger mere 
vægt på lydighed end på gerninger.) 
 
Forkyndelse er væsentlig. 
 
Taler om at blive født på ny og om at blive omvendt. 
 
 
Man ved, fornyelsen kun kommer af at vende tilbage til 
“De gamle stier”. 
 
Man frygter Gud og bøjer sig under det, Han måtte 
sende på vor vej. 
 
Man vil gerne høre om Jesu genkomst og det evige liv. 
 
 
Man ser, at vi lever i endetiden - det store frafalds tid - 
og at Jesus meget snart kommer igen. 
 
 
Man ved, at Gud værner om sit hellige navn. 
 
Man vil gerne bruge de anledninger, Gud giver. 
 
 
Man tror på et almindeligt præstedømme og et myndigt 
lægfolk. Lederne er menighedens tjenere. 
 
Man tjener frimodigt, der hvor Gud har sat én. 
 
 
Man ved, at formerne enten kan understøtte eller 
afsvække budskabet. 
 
Homogen menighed. 
 
Der er intet godt i os at bygge på. 
 
  
 Lever I og AF nåden.         
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